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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДСКОГО ОКРУГА  СЕМЕНОВСКИЙ
НИЖЕГОРОДСКОЙ  ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
	
	16.12.2020
	    № 
	208-р


Об утверждении должностной инструкций заведующего сектора по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации городского округа Семеновский
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа Семеновский:
1. Утвердить прилагаемую должностные инструкцию заведующего сектором по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации городского округа Семеновский.
2. Признать утратившими силу:
2.1. Пункт 1 распоряжения администрации городского округа Семеновский от 10.07.2018 № 163-р «Об утверждении должностных инструкций муниципальных служащих сектора по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации городского округа Семеновский».

2.2. Распоряжение администрации городского округа Семеновский Нижегородской области от 29.03.2019 № 68-р «О внесении изменения в должностную инструкцию 

заведующего сектором по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации городского округа Семеновский, утвержденную распоряжением администрации городского округа Семеновский от 10.07.2018 № 163-р».

2.3. Распоряжение администрации городского округа Семеновский Нижегородской области от 13.09.2019 № 233-р «О внесении изменения в должностную инструкцию заведующего сектором по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации городского округа Семеновский, утвержденную распоряжением администрации городского округа Семеновский от 10.07.2018 № 163-р».
2.4. Распоряжение администрации городского округа Семеновский Нижегородской области от 25.11.2020 № 182-р «О внесении изменения в должностную инструкцию заведующего сектором по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации городского округа Семеновский, утвержденную распоряжением администрации городского округа Семеновский от 10.07.2018 № 163-р».
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1.
Общие положения

1.1.
Заведующий сектором по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям (далее — заведующий ГО и ЧС) (ведущая должность муниципальной службы) назначается и освобождается от должности главой местного самоуправления городского округа Семеновский и непосредственно подчинен заместителю главы администрации городского округа по строительству жилищно-коммунальному хозяйству.

1.2.
В период временного отсутствия заведующего сектором по делам ГО и ЧС его обязанности исполняет работник, назначенный распоряжением администрации городского округа Семеновский по представлению заместителю главы администрации городского округа по строительству жилищно-коммунальному хозяйству.

1.3.
В своей деятельности заведующий сектором по делам ГО и ЧС руководствуется Конституцией и действующим законодательством Российской Федерации, законодательством Нижегородской области, муниципальными правовыми актами, Положением о секторе и настоящей Должностной инструкцией.

2.
Квалификационные требования
2.1. Заведующим сектором по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям может быть назначено лицо, имеющее высшее образование. Требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.
2.2. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для выполнения должностных обязанностей:

2.2.1. Требования к знаниям:

2.2.1.1. Предъявляются вне зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности:

а) знание государственного языка Российской Федерации (русский язык);

б) знание правовых основ:
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «О местном самоуправлении в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

- Законодательство о противодействии коррупции.

2.2.1.2. Требования к профессиональным знаниям:

а) знания в сфере законодательства Российской Федерации:

- Федеральный конституционный закон от 17 декабря 1997 № 2-ФКЗ «О Правительстве Российской Федерации»;

- Уголовный кодекс Российской Федерации;

- Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях;

- Федеральный закон от 6 марта 2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму»;

- Федеральный закон от 9 февраля 2007 № 16-ФЗ «О транспортной без-опасности»;

- Федеральный закон от 28 декабря 2010 № 390-ФЗ «О безопасности»;

- Федеральный закон от 21 июля 2011 № 256-ФЗ «О безопасности объектов топливно-энергетического комплекса»;

- Федеральный закон от 23 июня 2016 г. № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации».

- Концепция противодействия терроризму в Российской Федерации, утвержденная Президентом Российской Федерации 5 октября 2009;

- Указ Президента Российской Федерации от 15 февраля 2006 № 116 «О мерах по противодействию терроризму»;

- Указ Президента Российской Федерации от 14 июня 2012 № 851 «О порядке установления уровней террористической опасности, предусматривающих принятие дополнительных мер по обеспечению безопасности личности, общества и государства»;

- Указ Президента Российской Федерации от 26 декабря 2015 № 664 «О мерах по совершенствованию государственного управления в области противодействия терроризму»;

- Указ Президента Российской Федерации от 31 декабря 2015 № 683 «О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации».

- Комплексный план противодействия идеологии терроризма в Российской Федерации на 2019 - 2023 годы (утвержден Президентом Российской Федерации 28 декабря 2018 г. № Пр-2665);

- Постановление Правительства Российской Федерации от 1 июня 2004 № 260 «О Регламенте Правительства Российской Федерации и Положении об Аппарате Правительства Российской Федерации»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 19 января 2005 № 30 «О Типовом регламенте взаимодействия федеральных органов исполнительной власти»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 4 мая 2008 № 333 «О компетенции федеральных органов исполнительной власти, руководство деятельностью которых осуществляет Правительство Российской Федерации, в области противодействия терроризму»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 25 декабря 2013 № 1244 «Об антитеррористической защищенности объектов (территорий)».

- Постановление Правительства Российской Федерации от 17 октября 2016 г. № 1053 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) системы государственного материального резерва и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 27 мая 2017 № 638 «О взаимодействии федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, физических и юридических лиц при проверке информации об угрозе совершения террористического акта, а также об информировании субъектов противодействия терроризму о выявленной угрозе совершения террористического акта»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 6 августа 2018 № 918 «Об утверждении Положения о ведомственной охране Федерального агентства по государственным резервам и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации";

- Постановление пленума Верховного Суда Российской Федерации от 9 февраля 2012 г. № 1 "О некоторых вопросах судебной практики по уголовным де-лам и преступлениям террористической направленности»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 25 марта 2015 № 272 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности мест массового пребывания людей и объектов (территорий), подлежащих обязательной охране войсками национальной гвардии Российской Федерации, и форм паспортов безопасности таких мест и объектов (территорий)».

Международно-правовые акты.

- Конвенция о предотвращении и наказании преступлений против лиц, пользующихся международной защитой, в том числе дипломатических агентов (Нью-Йорк, 14 декабря 1973);

- Международная конвенция о борьбе с захватом заложников (Нью-Йорк, 17 декабря 1979);

- Резолюция Генеральной Ассамблеи ООН от 8 сентября 2006 № 60/288 «Глобальная контртеррористическая стратегия Организации Объединенных Наций»;

Конвенция Шанхайской организации сотрудничества против терроризма (Екатеринбург, 16 июня 2009);

б) иные профессиональные знания:

- приоритетные задачи в сфере противодействия идеологии терроризма в Российской Федерации;

- основные направления и приоритеты государственной политики в области противодействия терроризму;

- понятие общегосударственная система противодействия терроризму;

- деятельность Национального антитеррористического комитета по координации и организации деятельности федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления по противодействию терроризму;

- основные компетенции федеральных органов исполнительной власти, руководство деятельностью которых осуществляет Правительство Российской Федерации, в области противодействия терроризму;

-  правила разработки и проведения комплекса мероприятий, направленных на минимизацию и (или) ликвидацию последствий террористического акта;

- порядок организации исполнения мероприятий по противодействию терроризму в федеральных органах исполнительной власти;

- требования к антитеррористической защищенности объектов (территорий);

- порядок установления уровней террористической опасности;

- порядок определения возможных террористических угроз и выявления признаков подготовки различных преступлений террористической направленности;

- порядок оценки возможных последствий террористического акта;

- содержание дополнительных мер обеспечения безопасности, реализуемых субъектами противодействия терроризму при установлении уровней террористической опасности;

- меры государственного принуждения, применяемые в целях предупреждения и пресечения террористических проявлений;

- ответственность муниципальных служащих за неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязанностей в области противодействия терроризму;

- порядок взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, физических и юридических лиц при проверке информации об угрозе совершения террористического акта, а также об информировании субъектов противодействия терроризму о выявленной угрозе совершения террористического акта;

- организация деятельности федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления в области противодействия терроризму;

- состав нормативно-правовой базы по вопросам противодействия терроризму;

- силы и средства, необходимые органам местного самоуправления, для организации и проведения мероприятий по противодействию терроризму;

- порядок разработки требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий);

- порядок категорирования объекта (территории);

- форма паспорта безопасности объекта (территории) и порядок его разработки;

- основные меры, направленные на обеспечение антитеррористической защищенности объекта (территории);

- организация защиты объектов системы государственного резерва от угроз совершения террористических актов;

- рекомендации по действиям при обнаружении подозрительного предмета, который может оказаться взрывным устройством и возникновении иных угроз террористического характера.».

2.2.1.3. Требования к знаниям в соответствии с группами должностей муниципальной службы:
муниципальный служащий должен знать и уметь применять на практике Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации, иные нормативные правовые акты Российской Федерации и Нижегородской области, муниципальные нормативные правовые акты городского округа Семеновский Нижегородской области применительно к исполнению своих должностных обязанностей, правила внутреннего трудового распорядка, Инструкцию по делопроизводству в администрации городского округа Семеновский Нижегородской области и ее структурных подразделениях, Положение об Администрации, положение о структурном подразделении, порядок работы со служебной информацией.

Уровень - высокий, предполагающий хорошую ориентировку в законодательстве Российской Федерации, отличное знание законодательных и нормативных актов, относящихся к непосредственным задачам структурного подразделения.

2.2.2. Требования к умениям:

- способность руководить коллективом;

- способность грамотно и полно оценивать обстановку, оперативно принимать и реализовывать управленческие решения;

- способность анализировать и оценивать деятельность подчиненных;

- умение четко и грамотно излагать свои мысли в устной и письменной форме;

- способность аргументировать, доказывать свою точку зрения;

- текущего и перспективного планирования и организации труда;

- эффективного планирования рабочего времени;

- подготовки и организации мероприятий (заседания, совещания и т.п.);

- вести деловые переговоры с представителями государственных органов, органов местного самоуправления;

- соблюдать этику делового общения при взаимодействии с гражданами.

2.2.2.1. Требования к профессиональным умениям:

- проведение обследования и категорирования объектов (территорий);

- разработка паспорта безопасности объекта (территорий);

- выявление угрозообразующих факторов в области антитеррористической защищенности объектов (территорий);

- оказание методической помощи подведомственным организациям по вопросам:

антитеррористической защищенности объектов (территорий) и ведения паспортов безопасности;

плана действий организаций при установлении уровней террористической опасности;

участия в проведении проверок антитеррористической защищенности объектов (территорий) подведомственных организаций.

2.2.3. Требования к знаниям и умениям в области информационно-коммуникационных технологий:

уровень - базовый.

Знания:

- аппаратного и программного обеспечения;

- возможностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в органах местного самоуправления, включая использование возможностей межведомственного документооборота;

- общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности.

Умения:

- работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера;

- работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет;

- работы в операционной системе;

- управления электронной почтой;

- работы в текстовом редакторе;

- работы с электронными таблицами;

- подготовки презентаций;

- использование графических объектов в электронных документах;
- работы с базами данных.
3.
Должностные обязанности

Заведующий сектором по делам ГО и ЧС обязан:

3.1.
Разрабатывать документы по вопросам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям в соответствии с перечнем и сроками, установленными штабом по делам ГО и ЧС Нижегородской области.

3.2.
Организовывать проведение мероприятий в области предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

3.3.
Принимать участие в проведении работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций на территории городского округа, в создании и обеспечении готовности сил и средств, предназначенных для этих целей.

3.4.
Принимать участие в разработке и реализации целевых и научно-технических программ, направленных на предотвращение чрезвычайных ситуаций, защиту населения, территории городского округа и повышение устойчивости функционирования объектов экономики.

3.5.
Организовывать, координировать и контролировать создание фондов финансовых, продовольственных, медицинских и материально-технических средств городского округа Семеновский.

3.6.
Организовывать подготовку должностных лиц, населения, формирований служб гражданской обороны и объектов экономики городского округа Семеновский областной подсистемы РСЧС к действиям в чрезвычайных ситуациях.

3.7.
Организовывать проведение проверок состояния гражданской обороны, работы по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций в службах гражданской обороны, на предприятиях, организациях, учреждениях, территориальных отделах администрации городского округа. 

3.8.
Обеспечивать своевременное оповещение членов комиссии по чрезвычайным ситуациям, руководителей предприятий, организаций, учреждений, служб гражданской обороны и населения городского округа о чрезвычайных ситуациях.

3.9.
Организовывать работу по прогнозированию вероятности возникновения чрезвычайных ситуаций на потенциально опасных производствах, других объектах и угрозы стихийных бедствий, внедрению нормативных показателей степени риска.

3.10.
Готовить предложения при разработке схем развития и размещения производительных сил городского округа, программ и других документов, в которых предусмотрено решение задач экономического и социального характера с учетом факторов, влияющих на решение задач гражданской обороны, обеспечение безопасности населения и объектов экономики городского округа.

3.11.
Организовывать аварийно-спасательные подразделения постоянной готовности для проведения работ по локализации и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

3.12.
Осуществлять взаимодействие со средствами массовой информации по вопросам предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, защиты жизни и здоровья людей, повышения устойчивости функционирования объектов экономики при авариях, катастрофах и стихийных бедствиях.

3.13.
Согласовывать маршруты перевозки опасных грузов по территории городского округа.

3.14.
Организовывать контроль за радиационной, химической и бактериологической обстановкой в городском округе в мирное и военное время.

3.15.
Планировать и организовывать эвакуацию населения, размещение эвакуируемого населения и возвращение его после ликвидации чрезвычайных ситуаций в места постоянного проживания.

3.16.
Принимать участие в разработке проектов мобилизационных документов по подготовке к переводу городского округа, администрации городского округа на работу в условиях военного времени.

3.17.
Осуществлять мероприятия по сохранению государственной и служебной тайны.
3.18. В соответствии со статьей 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» заведующий сектором по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям обязан:
3.18.1. Принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.

3.18.2. В письменной форме уведомлять своего непосредственного работодателя о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.
3.18.3. В целях предотвращения конфликта интересов передавать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с законодательством Российской Федерации.».

 3.19. В соответствии со статьей 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» уведомлять главу местного самоуправления городского округа Семеновский органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.».
3.20. Представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

 3.21. Представлять сведения о своих расходах, а также сведения о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в случаях предусмотренных Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».
3.22. Не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе не распространять персональные данные без согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено федеральным законом. 

3.23. Соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены федеральными законами «О муниципальной службе в Российской Федерации», «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, законом Нижегородской области «О муниципальной службе в Нижегородской области», муниципальными правовыми актами в сфере противодействия коррупции. 

3.24. Исполнять обязанности муниципального служащего, предусмотренные Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Нижегородской области «О муниципальной службе в Нижегородской области», муниципальными правовыми актами в сфере противодействия коррупции.

3.25. Соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Устав Нижегородской области, иные нормативные правовые акты Нижегородской области, Устав городского округа Семеновский, нормативно - правовые акты органов местного самоуправления городского округа Семеновский и обеспечивать их исполнение.

3.26. Соблюдать установленные в администрации городского округа Семеновский правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией.

3.27. Соблюдать требования к служебному поведению Кодекса служебной этики, изложенные в Кодексе служебной этики муниципальных служащих городского округа Семеновский.
3.28. В соответствии со статьей 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» соблюдает ограничения в части получения в связи с выполнением должностных обязанностей не предусмотренных законодательством Российской Федерации вознаграждений (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарков от физических и юридических лиц.

3.29. Организовывать и материально-технически обеспечивать деятельность анти-террористической комиссии.

3.30. Разрабатывать план работы антитеррористической комиссии.

3.31. Обеспечивать подготовку и проведение заседаний антитеррористической комиссии (далее - комиссия), обеспечивать рассылку материалов членам Комиссии и участникам заседания, а также их оповещение о дате и месте проведения заседания Комиссии.

3.32. Осуществлять контроль за исполнением принимаемых антитеррористической комиссией решений и своевременно докладывать председателю, заместителю председателя антитеррористической комиссии.

3.33. Осуществлять получение информации об общественно-политических, социально-экономических и иных процессах в городском округе Семеновский, оказывающих влияние на развитие ситуации в сфере противодействия терроризму и своевременно анализировать и обрабатывать её.

3.34. Осуществлять обеспечение взаимодействия антитеррористической ко-миссии с подразделением, осуществляющим организационное обеспечение деятельности областной антитеррористической комиссии, а так же с секретариатами антитеррористических комиссий других муниципальных образований Нижегородской области. 

3.35. Организовывать и координировать деятельность рабочих органов Комиссии.

3.36. Вести делопроизводство антитеррористической комиссии.

3.37. Вносит предложения по разработке муниципальной программы в области профилактики терроризма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений.

3.38. Исполнять реализацию муниципальной программы в области профилактики терроризма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений.

3.39. Организовывать и проводить информационно-пропагандистские мероприятия по разъяснению сущности терроризма и его общественной опасности, а также по формированию у граждан неприятия идеологии терроризма, в том числе путем распространения информационных материалов, печатной продукции, проведения разъяснительной работы и иных мероприятий.

3.40. Принимать участие в мероприятиях по профилактике терроризма, а также по минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений, организуемых органами исполнительной власти Нижегородской области.

3.40. Осуществлять контроль за обеспечением выполнения требований к антитеррористической защищенности объектов, находящихся в муниципальной собственности городского округа Семеновский;

3.41. Направлять предложения по вопросам участия в профилактике терроризма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений председателю антитеррористической комиссии.

3.42. Разрабатывать мероприятия, акции по формированию резильентности - повышению жизнеспособности общества перед лицом террористических угроз.

3.43. Осуществлять иные полномочия по решению вопросов местного значения по участию в профилактике терроризма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений.

4.
Права

Заведующий сектором по делам ГО и ЧС имеет право:

4.1. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела заместителю главы администрации городского округа по строительству и жилищно-коммунальному хозяйству.

4.2. Получать от руководителей структурных подразделений администрации городского округа Семеновский информацию и документы, необходимые для выполнения своих должностных обязанностей.

4.3. Подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции.

4.4. Представлять интересы администрации городского округа Семеновский во взаимоотношениях со структурными подразделениями администрации и иными организациями и учреждениями по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

4.5. Вносить на рассмотрение заместителя главы администрации городского округа по экономическому планированию и финансам, начальнику финансового управления представления о назначении, перемещении, увольнении работников отдела, предложения об их поощрении или наложении на них взысканий.
4.6. Использовать права муниципального служащего, предусмотренные Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Нижегородской области «О муниципальной службе в Нижегородской области», муниципальными правовыми актами, в том числе права на:

4.6.1. Ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанности по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения по службе.

4.6.2. Обеспечение организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

4.6.3. Оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором. 


4.6.4. Отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска. 

4.6.5. Участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы. 

4.6.6. Повышение квалификации за счет средств местного бюджета.

4.6.7. Защиту своих персональных данных. 

4.6.8. Ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений.

4.6.9. Объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов.

4.6.10. Рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений. 

4.6.11. Пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.7. Допуск к сведениям, составляющим государственную тайну по форме № 3.

5.  Ответственность

Заведующий сектором по делам ГО и ЧС несет ответственность, предусмотренную федеральным законодательством, законодательством Нижегородской области, муниципальными правовыми актами за:
- неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него должностных обязанностей;

- действия (бездействие), ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, организаций;

- разглашение конфиденциальной информации;

-  непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является;

- участие на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

- осуществление предпринимательской деятельности;

- непредставление сведений о своих доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений;

- вхождение в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

- нарушение служебной дисциплины;
- неисполнение обязанностей, нарушение запретов и ограничений, установленных Федеральным Законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- разглашение сведений, составляющих государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведений, ставших известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе распространение персональных данных без согласия субъекта персональных данных;
- иные нарушения действующего законодательства в том числе по противодействию коррупции. 

6. Служебное взаимодействие

Заведующий сектором по делам ГО и ЧС в своей деятельности взаимодействует с органами государственной власти, работниками администрации городского округа Семеновский, учреждениями, предприятиями, организациями, гражданами.

.

С должностной инструкцией ознакомлен:  

___________________      ____________________   «____» _______________ 20___г.

___________________      ____________________   «____» _______________ 20___г.

___________________      ____________________   «____» _______________ 20___г.

___________________      ____________________   «____» _______________ 20___г.

___________________      ____________________   «____» _______________ 20___г.

___________________      ____________________   «____» _______________ 20___г.

Один экземпляр на руки получил (а) ______________       «____» ___________ 2020 г
