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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПЕРСПЕКТИВНОГО РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ   
Программа перспективного развития  определяет концепцию развития школы и основные направления по её реализации.

	Полное название программы
	  Программа перспективного развития МБОУ Фанерновской основной общеобразовательной школы

	Нормативно-правовая база
	 1. Закон  Российской  Федерации от  10 июля 1992 года № 3266-1 «Об образовании»  (с последующими изменениями)

2. Национальная образовательная  инициатива «Наша новая школа», утвержденная  Президентом Российской Федерации   4 февраля 2010 года № Пр-271   
3. Закон Российской  Федерации «Об основных гарантиях прав ребенка».

4. Конвенция ООН «О правах ребёнка» и «О правах человека».               

5. Семейный кодекс Российской Федерации
6. Конституция Российской Федерации


	 Цель
	 Предоставление доступности  качественных образовательных услуг для всестороннего формирования личности ребенка и создание  безопасных благоприятных и комфортных условий для развития и саморазвития личности каждого участника образовательного процесса. 



	 Задачи
	- Совершенствовать содержание и технологию обучения и воспитания.
- Предоставлять   качественные  образовательные услуги.
- Создавать в сотрудничестве с межведомственными и правовыми организациями  безопасные благоприятные и  комфортные условия пребывания в ОУ.
- Сохранять  и укреплять  физическое и душевное здоровье  детей  образовательного  учреждения.   

- Совершенствовать технологии и методики обучения и воспитания.
- Формировать у детей систему духовно-нравственных   ценностей.
-Формировать у детей чувство патриотизма.
- Способствовать личностному становлению каждого ребенка. 
- Развивать  систему обеспечения качества  дополнительного образования в ОУ.
- Развивать эффективность управления в системе школьного образования.

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели


	- Удовлетворенность населения качеством общего образования детей.

- Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей.

-  Качество знаний обучающихся по результатам   государственной итоговой аттестации с участием ТЭК по русскому языку, математике и другим предметам от общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в государственной итоговой аттестации с участием ТЭК.  

- Численность детей в возрасте 6 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию.  

- Доля  детей – участников районных, областных и всероссийских мероприятий.  

-  Доля правонарушений среди детей и подростков от общего количества обучающихся в ОУ.

- Охват 100% детей разными видами отдыха и оздоровления в каникулярное время.

- Процент качества знаний обучающихся.  
- Доля обучающихся, занявших призовые места в конкурсах различных уровней, от общей численности детей, участвовавших в конкурсах.

- Доля обучающихся  в ОУ, получающих организованное горячее питание, от общего количества обучающихся в ОУ. 

- Доля  педагогов в ОУ, внедряющих информационно-коммуникационные   технологии в образовательный процесс, от общего  количества  педагогов в ОУ.

	Срок реализации

Этапы реализации


	  2013 – 2017 гг.

1 этап - подготовительный     (2013г.)
· Аналитико-диагностическая деятельность.

· Поиск и коррекция инновационных технологий, современных  форм, методов обучения и воспитания.

 -    Разработка Программы перспективного развития школы, образовательных  и воспитательных  программ и проектов.

2 этап -  практический       (2014 – 2015 гг.)
Переход школы в новое качественное состояние:

· Апробация и внедрение Программы перспективного развития. 

· Корректировка программ, проектов. 

3 этап  - обобщающий         (2016 – 2017 гг.)     

· Самоконтроль, экспертная оценка результатов образования, воспитания, развития. 

· Определение перспектив и путей дальнейшего развития.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности
	- Удовлетворенность населения качеством общего образования детей.

- Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей.

- Увеличение процента качества знаний обучающихся, сдавших государственную итоговую аттестацию с участием ТЭК по русскому языку, математике и другим предметам, от общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в государственной итоговой аттестации с участием ТЭК.  

- Рост численности детей в возрасте 6 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию.  

- Увеличение доли  детей – участников районных, областных и всероссийских мероприятий.  

-  Уменьшение доли правонарушений среди детей и подростков от общего количества обучающихся в ОУ.

- Увеличение процента охвата детей разными видами отдыха и оздоровления в каникулярное время.

- Увеличение процента качества знаний учащихся  …. (предполагается увеличение показателя с 37% в 2011 году до 40%-45%  к  концу 2015 года).
- Увеличение доли обучающихся, занявших призовые места в конкурсах различных уровней. 

- Увеличение доли обучающихся  в ОУ, получающих организованное горячее питание, от общего количества обучающихся в ОУ. 

- Увеличение доли  педагогов в ОУ, внедряющих информационно-коммуникационные   технологии в образовательный процесс, от общего  количества  педагогов в ОУ.

	Принципы Программы


	Меры по реализации мероприятий Программы основываются на следующих принципах:

- комплексность системы управления президентской образовательной инициативой «Наша  новая школа»;

- использование передового муниципального, регионального, российского  опыта;

- индикативный подход к оценке результативности мероприятий программы;

- открытость  реализации Программы;
- диалоговое взаимодействие всех участников реализации программы.


1. Информационная часть
 Фанерновская  школа была основана в 1954 году в посёлке Фанерное. За время своего существования она прошла интересный путь становления. Первоначально школа была открыта как начальная. В 1959 году стала восьмилетней. В 1975 году школа получила статус средней и уже в 1977 году выпустила первых 25 выпускников.
 Школа расположена в живописном уголке Семёновского края на берегу реки Керженец. Здание школы представляет собой двухэтажное деревянное строение с общей площадью 982,9 кв.м. Имеются здание учебных мастерских - одноэтажное, деревянное с  площадью 129,5 кв.м., здание спортзала одноэтажное, деревянное с площадью 109, 9 кв.м.    Площадь  земельного участка 19715 кв.м., площадь пришкольного учебно-опытного участка 0,5га.

За небольшой срок посёлок и школа претерпели большие изменения. В посёлке работал Фанерный завод, который производил фанеру на всю Нижегородскую область и за её пределы. В школе обучалось более 500 детей. Большая сеть близлежащих к посёлку сёл и деревень поставляла рабочую силу  на завод и обучающихся в школу. Жизнь кипела. Но в середине 90-х годов Фанерный завод закрыли. Вследствие этого резко сократилось количество рабочих мест, многие жители (больше молодёжь) посёлка стали уезжать. Количество обучающихся школы резко сократилось. Но школа продолжает жить и сейчас, оставаясь основным образовательным и культурным центром посёлка.
Коллектив школы бережно хранит и развивает традиции, что способствует развитию учреждения. Педагогический коллектив работает в направлении раскрытия учебных способностей обучающихся, а также их успешной социализации и конкурентоспособности. Обучающиеся активно занимаются исследовательской деятельностью, участвуют в природоохранных акциях областного, всероссийского и международного уровней.

Педагогический коллектив школы – 12 человек. Каждый имеет квалификационную категорию, обладает высоким профессионализмом. Отличительной чертой коллектива является то, что 9 человек из 12 –  выпускники Фанерновской школы. Каждому педагогу присуще чувство патриотизма. У каждого есть стремление посвящать свой труд, способности, укреплению могущества и расцвету Родины, есть привязанность к месту своего рождения и гордость за свою малую родину, уважительное отношение к односельчанам, своему народу, его языку, культуре. Учителя изначально знают всю деятельность школы, её проблемы, тесно сотрудничают с родителями, имеют представление о жизни каждой семьи, каждого ребёнка. Учитель на селе – уважаемый человек, находящийся всегда на виду. Личный пример педагогов, принимающих участие в профессиональных конкурсах, играет большую роль в воспитании, обучении, развитии обучающихся.

         В настоящее время  в школе обучается 39 учащихся, из них 20 девочек и 19 мальчиков.

Наполняемость классов
	Класс 
	Количество учащихся

	1класс
	2

	2класс
	3

	3класс
	6

	4класс
	4

	5класс
	3

	6класс
	4

	7класс
	7

	8класс
	4

	9класс
	6

	Итого:
	39


Прогноз изменения  количества учащихся начальной школы  на ближайшие 5 лет
	Учебный год
	Количество учащихся в начальной школе

	2013-2014
	15

	2014-2015
	13

	2015-2016
	13

	2016-2017
	16

	2017-2018
	21


Образовательное учреждение обеспечивает социальные гарантии участников образовательного процесса. Школа проводит необходимую работу с детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.

Удалённость от районного центра (г. Семёнов) – 50км. в северном направлении Нижегородской области. На данный момент из 39 обучающихся 32 детей из соседних деревень. Ежедневный маршрут школьного автобуса – 84 км.

2. Основные цели и задачи программы с указанием сроков и этапов ее реализации, а также целевых индикаторов и показателей

 Основной  целью программы является предоставление доступности  качественных образовательных услуг для всестороннего формирования личности ребенка и создание  безопасных благоприятных и комфортных условий для развития и саморазвития личности каждого участника образовательного процесса.  

Для достижения указанной выше цели должны быть решены  основные задачи:

- Совершенствовать содержание и технологию обучения и воспитания.

- Предоставлять   качественные  образовательные услуги.

- Создавать в сотрудничестве с межведомственными и правовыми организациями  безопасные благоприятные и  комфортные условия пребывания в ОУ.

- Сохранять  и укреплять  физическое и душевное здоровье  детей  образовательного  учреждения.   

- Совершенствовать технологии и методики обучения и воспитания.

- Формировать у детей систему духовно-нравственных   ценностей.

-Формировать у детей чувство патриотизма.

- Способствовать личностному становлению каждого ребенка. 
- Развивать  систему обеспечения качества  дополнительного образования в ОУ.

- Развивать эффективность управления в системе школьного  образования.

Сроки реализации Программы: 2013 – 2017 годы.

            Этапы реализации:
1 этап - подготовительный     (2013г.)
· Аналитико-диагностическая деятельность.

· Поиск и коррекция инновационных технологий, современных  форм, методов обучения и воспитания.

 -    Разработка Программы перспективного развития школы, образовательных  и воспитательных  программ и проектов.

2 этап -  практический       (2014 – 2016 гг.)
Переход школы в новое качественное состояние:

· Апробация и внедрение Программы перспективного развития. 

· Корректировка программ, проектов. 

3 этап  - обобщающий         (2016 – 2017 гг.)     

· Самоконтроль, экспертная оценка результатов образования, воспитания, развития. 

Определение перспектив и путей дальнейшего развития.
3. Перечень программных мероприятий
Мероприятия Программы определены на основе анализа состояния и тенденции развития системы школьного образования за последние пять лет.

Перечень программных мероприятий включает 3 раздела, сгруппированных по основным направлениям деятельности  
Раздел 1. Совершенствование содержания и технологий обучения и воспитания

             Раздел включает следующие направления:

- реализация системы мер по введению федеральных государственных образовательных стандартов и региональных компонентов государственных образовательных стандартов на основе компетентностного подхода;

- реализация системы мер по обеспечению образовательных потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья;

- развитие системы воспитания и дополнительного образования детей, обеспечивающей условия для разностороннего развития и самореализации личности обучающихся;

- внедрение новых образовательных технологий на основе современных информационно-коммуникационных систем.

       Раздел 2. Развитие  системы обеспечения качества образования
Раздел включает следующие направления:

- развитие государственной системы оценки деятельности образовательного учреждения на основе показателей эффективности деятельности учреждений;

- переход к поэтапному введению   федеральных государственных образовательных стандартов;

- совершенствование системы подготовки, повышения квалификации педагогических и руководящих работников ОУ;

- расширение возможности участия обучающихся ОУ в системе муниципальных, региональных, всероссийских  олимпиад и конкурсов;

- развитие механизма поддержки и ресурсного обеспечения инновационной деятельности в системе образования  ОУ;

- реализация  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»; 

- развитие профессиональной педагогической культуры педагогов;

- развитие системы воспитания и дополнительного образования школьников для обеспечения  условий всестороннего развития и самореализации личности ребенка.
Раздел 3. Повышение эффективности управления в системе образования

Раздел включает следующие направления: 

- совершенствование системы управления ОУ на основе новых информационно-коммуникационных технологий;

- основные механизмы управленческой деятельности  учреждения:  педсоветы, совещания при директоре,  внутришкольный административный контроль;

- ориентация деятельности учреждения на конечный результат по основным индикаторам;

- участие в сетевом  взаимодействии  ОУ района.

4. Механизм реализации, организация управления и контроль над ходом          реализации программы
Выполнение мероприятий Программы осуществляется в рамках годовых и перспективных планов исполнителей Программы.

Администрация ОУ осуществляет текущую координацию и организационно-информационное обеспечение реализации Программы, обеспечивает представление отчетности о ходе реализации Программы в сроки, установленные  отделом  образования Администрации Семёновского  района.
Контроль над ходом реализации Программы осуществляет администрация школы.

Выполнение мероприятий Программы осуществляется на основе действующих и дополнительно разрабатываемых нормативно-правовых актов.

В организации работ участвуют  педагоги МБОУ Фанерновской ООШ, ответственные за организацию реализации мероприятий Программы. 

5. Оценка эффективности социально-экономических последствий от реализации программы
 Реализация предусмотренных Программой мероприятий обеспечит достижение следующих положительных эффектов:

- Удовлетворенность населения качеством общего образования детей  с 85% до 95%.

- Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей в поселении с 75% до 95%.
-Увеличение процента качества знаний обучающихся, сдавших государственную итоговую аттестацию с участием ТЭК по русскому языку, математике и другим предметам, от общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, участвовавших в государственной итоговой аттестации с участием ТЭК, с 82% до 85%. 

- Численность детей в возрасте 6 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, увеличилась с 93% до 97%.

- Доля  детей – участников районных, областных и всероссийских мероприятий выросла  с 4% до 8%.  

-  Доля правонарушений среди детей и подростков от общего количества обучающихся в ОУ минимальна.

- 100%-ный охват  детей разными видами отдыха и оздоровления в каникулярное время.

- Процент качества знаний учащихся  повысился с 37% до 42%;

- Доля обучающихся, занявших призовые места в конкурсах различных уровней, увеличилась с 10% до 25%.

 - Доля обучающихся  в ОУ, получающих организованное горячее питание, -  100%. 

- Доля  педагогов в ОУ, внедряющих информационно-коммуникационные   технологии в образовательный процесс, от общего  количества  педагогов в ОУ достигла 100%.

6. Ожидаемый результат
Ученики

· Обладают положительной жизненной установкой, активной гражданской позицией.

· Обладают развитым интеллектом, дающим возможность самореализации как творческой личности.

· Способны к дальнейшему продолжению образования в учебных заведениях.

· Коммуникабельны, толерантны, обладают навыками организатора, умеют работать в коллективе.

· Владеют умениями и навыками поддержки собственного здоровья, знакомы с современными системами саморегуляции.

· Делают свой профессиональный выбор, способны к успешной социализации в обществе и на рынке труда.

Педагоги:

· Владеют универсальными методами практической и исследовательской деятельности.

· Способны на инновационную деятельность.

· Повышение квалификации через самообразование, участие в работе школьных, кустовых, районных методических объединений, курсовую подготовку.

· Качественный рост профессиональной активности педагогов.

· Внедрение в учебный процесс программ углубленного изучения предметов.

· Активное участие в опытно-экспериментальной работе.

Семья:

· Родители - активные участники школьной жизни.

· Обеспечение приоритета родительского воспитания.

· Повышение психолого-педагогической компетентности родителей.
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