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Информационно-методического центра
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г. Семенов
В целях полного удовлетворения потребностей работников Домов культуры, руководителей коллективов в информации, соответствующей профилю работы, координации организационно-методической работы учреждений культуры округа по оказании помощи Домам культуры в реализации их профессиональных задач в 1995г. был создан районный организационно-методический центр народного творчества и культпросветработы (РОМЦ) – структурное подразделение отдела культуры администрации Семеновского района. 

На основании распоряжения главы местного самоуправления района за № 2873-р от 28.12.2010г. в соответствии со статьей 120 Гражданского кодекса РФ, Федеральным законом от 12 января 1996г. №7-ФЗ «О некоммерческих организациях» в 2011г. РОМЦ был переименован в информационно методический центр (ИМЦ) и реорганизован из структурного подразделения отдела культуры в структурное подразделение муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная клубная система».

В настоящее время информационно – методический центр выполняет функцию координатора культурно – массовой и организационной работы учреждений культуры города и округа.
Главной задачей центра является информационно-методическое, аналитическое, консультативное и практическое обеспечение клубных учреждений по вопросам культуры и искусства.
В 2014 году ИМЦ продолжил работу со всей сетью учреждений культуры округа, в том числе 29 учреждениями культуры клубного типа. 
Информационно – методический центр координирует проведение мероприятий, фестивалей и конкурсов различных уровней. В поле зрения специалистов ИМЦ находятся вопросы от подготовительных этапов по разработке положений, написания сценарных материалов, рассылки приглашений, размещения рекламы в СМИ, подготовки дипломов до организации и проведения мероприятия. 
В 2014г. специалисты ИМЦ принимали участие в организации и проведении фестивалей и конкурсов для населения, таких как: Международный фестиваль народных художественных промыслов «Золотая хохлома», фестиваль – конкурс мастеров резьбы по дереву «Северные узоры», межрайонный фестиваль дарований «Созвездие талантов», окружной фестиваль гармонистов «Играй гармонь!», окружной конкурс «Отзвуки русского костюма», межрайонный  конкурс хоров ветеранов «Я люблю тебя жизнь», новогодний конкурс декоративно – прикладного творчества «Новогодняя красавица». Впервые на базе МБУК «ЦКС» ЦКИ был организован и проведен I окружной конкурс среди хоровых коллективов  предприятий и организаций городского округа Семеновский «Битва хоров».
В 2014 г. сотрудники ИМЦ, принимали непосредственное участие в организации и проведении мероприятий окружного масштаба: детском новогоднем театрализованном представлении, народном масленичном гулянии, антинаркотической акции, торжественном мероприятии посв. Дню Победы в ВОВ, праздничном мероприятии посв. Дню города Семенова, отчетном концерте молодых специалистов, праздничных мероприятиях Дней деревень, торжественных и развлекательных мероприятиях, посвященные календарным датам, корпоративных вечерах и профессиональных праздниках. 
Одной из главных задач ИМЦ является координация  деятельности учреждений культуры округа. 

Руководители учреждений культуры ежемесячно предоставляют в методический центр план мероприятий, с указанием названия и формы мероприятия, даты, время и ответственного за проведение. Согласно заранее разработанному графику (на основании утвержденных планов)  специалисты выезжают на мероприятия, следят за ведением документации. Все УК сдают информацию  о проведенных мероприятиях за прошедший период. 
Среди УК г.о. Семеновский в 2014 году специалистами методического центра были организованы и проведены: смотр-конкурс профессионального мастерства работников культуры «Лестница успеха»; смотр-конкурс на «Лучшее благоустройство приклубной территории»; фестиваль – конкурс народного художественного творчества  «Души и рук творенье», окружной конкурс хореографических коллективов «Волшебный каблучок».
Специалисты центра координируют участие творческих коллективов (в том числе и 11 «народных» коллективов) в конкурсах и фестивалях различного уровня, оформляют заявки, готовят документы для представления конкурсантов. 

В 2014 году творческие коллективы и солисты стали победителями Международных и Всероссийских конкурсов, фестивалей: 
- дипломанты II и дипломанты III степени VI Российского конкурса-фестиваля танцев народов мира «Золотая хохлома», г. Н.Новгород; 
- лауреаты I, лауреаты II и лауреаты III степени II Международного конкурса-фестиваля вокального искусства «Golden voice», г. Н.Новгород; 
- диплом Гран-при, лауреаты I степени, дипломанты II степени конкурса – фестиваля в рамках Международного проекта «Волга в сердце впадает мое», г. Н.Новгород; 
- диплом Гран-При, лауреаты I степени Международного фестиваля-конкурса детского и юношеского творчества при поддержке Фонда В. Спивакова «Хрустальное сердце мира», г. Н.Новгород;
- диплом Гран-При, лауреаты I степени Международного детского и юношеского интернет-конкурса «Озорная весна», г. Москва;

- Дипломанты I степени  V Всероссийского фестиваля-конкурса исполнителей популярной песни им. Б.А. Мокроусова «На Волге широкой»;

- лауреаты II степени Российского конкурса-фестиваля «Таланты» Гран-При России, г. Н.Новгород;

- лауреаты II степени Международного детского и юношеского интернет-конкурса «Поклонимся великим тем годам», г. Москва;

- лауреаты III степени Открытого Всероссийского вокально-хореографического конкурса детского и молодежного творчества «Хрустальная Ника», г. Анапа.

Одним из приоритетных направлений в работе ИМЦ является координация выполнения районных целевых комплексных программ: 

- районная целевая программа «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Семеновском районе»;

- районная целевая программа «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Семеновском районе»;

- районная целевая программа «Профилактика преступлений и иных правонарушений в Семеновском районе»;

- муниципальная целевая программа «Профилактика терроризма и экстремизма в Нижегородской области»;

- районная целевая программа «Патриотическое воспитание граждан в Семеновском районе»;

- районная целевая программа по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Семеновского района «Каникулы»;

- комплексная межведомственная профилактическая операции «Подросток»;

- общенациональная информационная компания по противодействию жестокому обращению с детьми в Семеновском районе;

Специалисты ИМЦ непосредственно участвуют в разработке вышеперечисленных программ, внося предложения в момент разработки и дальнейшую их реализацию.

Специалистами ИМЦ ведется работа по повышению уровня работы сотрудников за счет подготовки и переподготовки кадров.

 В методическом центре действует школа «Я директор». Все руководители клубных учреждений культуры проходят обучение в данной школе.  

Для клубных работников 2014 году, было проведено 4 обучающих семинара. 
В течение года, для работников культуры, были проведены творческие лаборатории  и мастер классы: по   методике ведения игровых программ «Давай веселей», по организации и проведению новогодних праздников «Мастера хорошего настроения», по изготовлению каркасной куклы, народной куклы, куклы Тильда, оберегов, лоскутному шитью, художественной обработке кожи, декоративному плетению, декоративных изделий «Топиарий», изделий из соленого текста, декоративной корзинки из бумаги, модульному оригами, изготовлению пасхального набора (открытки, рамка, пасхальные яйца, цветы), мастер –класс по технике макраме, технике канзаши. 
Наряду с организацией семинаров информационно - методический центр контролирует повышение квалификации работников культуры  посредством участия в областных учебных мероприятиях. 

Так в 2014 году  повысили квалификацию: 

Курсы, мастер-классы, творческие лаборатории Нижегородского государственного областного научно-методического центра народного творчества и культурно - просветительной работы: 9 человек.
Курсы  Государственного образовательного учреждения Нижегородской области дополнительного профессионального образования специалистов «Инновационно - научный ресурсный Центр «Культура»: 23 сотрудника.
Повысили квалификацию в других образовательных организациях 5 человек.
В задачи ИМЦ также входит обеспечение всех учреждений культуры округа  населения методическими рекомендациями, пособиями, сценариями и другими методическими материалами.
Для этого в методическом центре собраны сборники материалов по вопросам культуры, сборники сценариев, игровых программ, репертуарные сборники и другие. Все материалы систематизированы, отражены в картотеках. В ИМЦ также имеется картотека видеоматериалов. Выдача методической литературы производится под запись для изучения на дому. Учреждения культуры округа пользуются услугами по выдаче методического и сценарного материалов бесплатно. 

Выдача методических рекомендаций, разработанных специалистами ИМЦ, положений об окружных и городских фестивалях, конкурсах происходит на семинарах работников культуры.
В 2014г. было разработано и реализовано: 9   положений; 2 памятки; 6 сценарных материалов; 4 методических пособия. 

За 2014 г. информационно - методическим центром было выдано 315 единиц сценарных материалов, как культработникам, так и населению округа, организаторам досуга общеобразовательных заведений. 

Комплектование фонда осуществляется путём подписки на периодические издания. В 2014 г. подписка освоена на 15521 руб. это  такие издания как: 
· «Семеновский вестник»
· «Ди-Диалог искусств»

· «Дом культуры»
·  «Сценарии и репертуар»

·  «Чем развлечь гостей»

·  «Праздник в школе»

· «Досуг в школе»

· «Педсовет»
·  «Клубный вестник»

· «Клубная мозаика»

·  «Рукоделие. Модно и просто»
· «Burda»
Информация о мероприятиях, проходящих в учреждениях культуры  округа, отражается на страницах районной газеты «Семеновский вестник», «Деловая пятница». Копии статей оформляются в годовой сборник «Мы пишем, о нас пишут» (ведется с 2000 г.).
Информационно-методический центр укомплектован оборудованием: два компьютера (2006г. и 2008г.  приобретения), два ноутбука асеr Extensa 5220 и Lenovo B590 (2009г. и 2014г. приобретения), копировальный аппарат Canon (2004г.),  лазерный принтер Cаnon (2012 г.), 2 цветных принтера EPSON (2010г. и 2014г. приобретения), сканер Epson (2004 г.), музыкальный центр Panasonic (2005 г.), переплетное устройство (2002г.), ламинатор Sigma EL 142 (2008г.), мультимедийный проектор PLC-XU101 (2008г.). Имеется интернет.
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Информация о работе 
информационно-методического центра
г. Семенов за 2014г.

	Формы организации повышения профессионального мастерства на базе района
	Количество обученных на учебных мероприятиях
	Количество выездов на село

	Cеминары
	Мастер - классы, творческие лаборатории
	Cтажировки
	Другое

Школа «Я  директор»
	ОНМЦ
	Центр «Культура»
	Другие курсы
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	4
	42
	-
	29
	9
Из них: 

2 хореографа;

3 вокалиста;
4 специалиста по творческой деятельности
	23
Из них: 

1 хореограф;

2 вокалиста;

6 мастеров ДПИ;

14 специалистов творческой деятельности 
	5
Из них: 
1 мастер ДПИ;

1 делопроизводитель;

3 специвлиста творческой деятельности
	21


	Материально – техническая база и оснащенность

	Компьютер
	Принтер
	Ксерокс/ сканер
	Видеопроектор
	Периодические издания выписываемые в 2014г.
	Методическая литература приобретенная в 2014 г.

	
	
	
	
	кол-во
	сумма
	кол-во
	сумма

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	4
	3
	1/1
	1
	12
	15521
	-
	-


	Специалисты КДД
	Печатные издания методической службы в 2014 году

	Всего
	В т.ч.
	Всего
	Патриотич воспитание
	Здоровый образ жизни
	Работа с детьми и подростками
	Календарные даты
	Другое

	
	высшее
	ср. спец.
	тираж
	кол.
	тир.
	кол.
	тир.
	кол
	 тир.
	кол
	тир.
	кол.
	 тир.
	кол.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	5
	5
	-
	120
	4
	-
	-
	30
	1
	30
	1
	30
	1
	30
	1


Зав. отделом по клубной работе ИМЦ                                                                 Юркова М.Г.
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