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Отчет отдела экономики и прогнозирования  

администрации городского округа Семеновский  

за 2016г. 

Основными направлениями деятельности отдела экономики и 

прогнозирования являются: 

1. Прогноз социально-экономического развития городского округа. 

2. Основные бюджетообразующие показатели. 

3. Эффективность деятельности органов местного самоуправления. 

4. Показатели социально - экономического развития округа (по методике 

области) 

5. Программа производительных сил городского округа. 

6. Эффективность муниципальных программ городского округа Семеновский. 

7. Баланс трудовых ресурсов городского округа. 

8. Занятость населения и оплата труда в городском округе. 

9. Стандарты предельной стоимости предоставляемых жилищно-коммунальных 

услуг 

10.  Лимиты и потребление электроэнергии бюджетными организациями. 

11.  Лимиты и потребление топлива бюджетными организациями. 

12.   Поставка газа по потребителям муниципального образования. 

13.  Отпуск тепловой энергии (Гкал) бюджетными учреждениями городского 

округа. 

14.  Тарифная политика. 

15.  Внедрение стандарта развития конкуренции. 

16.  Стратегическое планирование. 

 

1. Прогноз социально-экономического развития городского округа на 2016г. 

 

Отделом экономики и прогнозирования разработан прогноз социально- 

экономического развития городского округа Семеновский на 2016 год и период 

до 2018 года. Сначала был разработан и согласован прогноз промышленных 

предприятий городского округа. Потом подготовлен прогноз развития отраслей 

экономики городского округа. Затем был подготовлен прогноз социально-

экономического развития городского округа Семеновский. 

 Ежеквартально отделом проводился комплексный анализ показателей 

социально-экономического развития городского округа. По итогам года анализ 

выполнения прогнозных показателей выглядит следующим образом. 

Показатели 
Единица 

измерения 
Прогноз 
на 2016г 

Факт 2016г  
Процент 

выполнения
% 

 
Отклонение 
от прогноза 

1.Отгружено товаров 
собственного производства, 

выполнено работ и услуг 
собственными силами (по 

полному кругу предприятий) 
 

млн. руб. 4669 4831 103,5 

 
 
 

+162 
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2.Отгружено товаров 
собственного производства, 

выполнено работ и услуг 
собственными силами (по 

крупным и средним 
предприятий) 

млн. руб. 2527 2620,5 103,7 

 
 
 

+93,5 

Из общего объема по каждому 
виду деятельности (по 

крупным и средним 
предприятиям): 

 
 

 Сельское хозяйство, охота и 
лесное хозяйство 

 
млн. руб. 153,4 156,5 102,0 

 
+3,1 

 

Обрабатывающие 
производства 

 
млн. руб. 1372,2 1422,9 103,7 

 
+50,7 

Производство и 
распределение 

электроэнергии, газа и воды 
 

млн. руб. 210 218 103,8 

 
+8 

Оптовая и розничная 
торговля 

 
млн. руб. 22,3 23,2 104,0 

 
+0,9 

Транспорт и связь 
 

млн. руб. 40 42 105,0 +2 

Другие виды деятельности  млн. руб. 729,1 757,9 104,0 +28,8 

3. Инвестиции (капитальные 
вложения) 

 

Инвестиции в основной капитал 
по территории за счет всех 

источников финансирования (по 
полному кругу предприятий) 

млн. руб. 983 997 101,4 +14 

4. Финансы  

Сумма прибыли до 
налогообложения по прибыльным 

организациям (без учета 
убыточных), всего  

млн. руб. 120 136,4 113,7 
 

+16,4 

5. Фонд оплаты труда  

Фонд оплаты труда, всего  млн. руб. 3133,4 3156,71 100,74 +23,3 

Численность работников, 
формирующих фонд оплаты 

труда 
 

чел. 11861 11520 97,13 
 

-341 

 

Все прогнозные показатели за 2016 год перевыполнены, что говорит о  

стабильном развитии городского округа. 

 Объем отгруженной продукции в целом по городскому округу составил 4 

млрд. 831 млн. рублей, фактическое увеличение плановых показателей  

составило 103,5% (+162 млн.). Фонд заработной платы за прошедший год 

составил 3156,7 млн. рублей, увеличение плановых показателей составило 
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100,7% (+23,3 млн.)  Прибыль прибыльных предприятий за 2016 год составила 

136,4 млн. рублей, фактическое увеличение плановых показателей  составило 

113,7% (+16,4 млн.) 

 

2. Основные бюджетообразующие показатели. 

Основные бюджетообразующие показатели рассчитываются при 

подготовке прогноза развития территории. Основные показатели показывают 

развитие экономики территории и поступление налогов в консолидируемый 

бюджет городского округа и области. 

 Ежеквартально отделом экономики осуществлялся анализ выполнения 

основных бюджетообразующих показателей. По итогам года анализ выполнения 

основных бюджетообразующих показателей выглядит следующим образом. 

 

Показатели 

Плановые 

на 2016г. 

Факт 

2016г. 

Процент 

выполнения, 

% 

Отклонение 

от 

плановых 

1. Отгружено товаров 

собственного производства по 

полному кругу организаций, 

млн. руб. 

4669 4831 103,5 +162 

2. Объем розничного 

товарооборота, млн. рублей 
4210 4442 105,5 +232 

3.Прибыль прибыльных 

организаций по крупным и 

средним организациям,  

млн. рублей 

120 136,4 113,7 +16,4 

4.Фонд заработной платы,  

млн. рублей 
3133,4 3156,71 100,74 +23,3 

Все основные показатели городского округа за 2016 год перевыполнены. 

Объем отгруженной продукции и розничного товарооборота показывают о 

развитии экономики городского округа. Рост фонда заработной платы и прибыли 

говорят о увеличении налогов в городской бюджет и бюджет области. 

 

3. Эффективность деятельности органов местного самоуправления. 

Отделом экономики и прогнозирования рассчитаны значения показателей  

эффективности деятельности городского округа Семеновский на 2016 год и 3-х 

летний период. Осуществлялась координация по согласованию показателей 

эффективности деятельности органов ОМСУ с отраслевыми министерствами.  

В установленный срок до 1 мая 2016 года согласованный доклад и 

показатели эффективности деятельности органов местного самоуправления 

размещены на официальном сайте администрации. 

Ежеквартально отделом экономики производилась оценка выполнения 

показателей эффективности ОМСУ. По итогам 2016 года показатели 

эффективности деятельности органов местного самоуправления следующие. 
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Показатели 
Факт 

2015г 

Факт 

2016г 

Темп 

роста, % 

1. Отношение з/п дошкольных 

образовательных учреждений к средней 

з/п по области 

63,4 67,7 106,7 

2. Отношение з/п учителей 

образовательных учреждений к средней 

з/п по области 

99,9 100,3 100,4 

3.Отношение з/п работников культуры к 

средней з/п по области 
63,0 63,4 100,6 

4.Число субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 10 

тыс. человек, единиц 

404,83 406,65 100,4 

5.Объем инвестиций в основной 

капитал в расчете на 1 жителя, руб. 
19176 20736 108,1 

6. Доля налоговых и неналоговых 

доходов в общем объеме собственных 

доходов бюджета МУ (без учета 

субвенций), % 

29,84 33,4 111,9 

7.Доля детей в возрасте 1-6 лет стоящих 

на учете для определения в 

муниципальные дошкольные 

образовательные учреждения, в общей 

численности детей в возрасте 1-6 лет, % 

9,13 0,89 102,6 

8. Доля выпускников сдавших ЕГЭ по 

русскому и математике, в общей 

численности выпускников МОУ, 

сдавших ЕГЭ по данным предметам, % 

100 100 

 

100 

 

9.Общая площадь жилых помещений 

введенная в действие за один год в 

среднем на 1 жителя, кв.м 

0,377 0,387 102,7 

10.Доля  населения, получившего 

жилые помещения и улучшившие жил. 

условия в отчетном году, в общей 

численности населения, стоящего на 

учете в качестве нуждающегося в 

жилых помещениях, % 

20,73 25,53 113,5 

11.Доля населения систематически 

занимающихся физической культурой и 

спортом 

36,57 49,21 134,5 

12.Доля детей в возрасте 5-18 лет 

получающих дополнительные услуги, в 

общей численности детей данной 

возрастной группы, % 

 

82,35 91,34 110,9 
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13.Удовлетворенность населения 

деятельностью органов местного 

самоуправления, % от числа 

опрошенных 

48 50 104,2 

 

По результатам сводной оценки за 2015 год эффективности деятельности 

органов местного самоуправления, округ занял первое место и награжден 

штандартом губернатора Нижегородской области. 

 

4. Показатели социально-экономического развития городского округа 

Семеновский 

По методике Правительства Нижегородской области проводится оценка 

развития муниципальных образований. Ежеквартально отделом экономики 

подготавливаются показатели социально-экономического развития городского 

округа. По итогам 2016 года показатели социально-экономического развития 

следующие: 

Наименование показателей 
Факт 

2015г 

Факт 

2016г 

Темп 

роста, % 

1. Объем отгруженной продукции на 

одного работающего по полному кругу 

организации, руб. 

360900 421885 116,9 

2.Темп роста объемов отгруженной 

продукции (по полному кругу 

организаций), %. 

114,3 110,5 96,7 

3.Объем инвестиций в реальный сектор 

экономики по полному кругу 

организаций на душу населения, руб. 

17691,6 20736 117,2 

4.Темп роста объема инвестиций в 

реальный сектор экономики (по 

полному кругу организаций в 

сопоставимых ценах), % 

83,6 108,1 129,3 

5.Прибыль прибыльных предприятий на 

1 работающего (по крупным и средним 

организациям), руб. 

12,35 17,29 140 

6.Темп роста прибыли прибыльных 

организаций (по крупным и средним 

организациям),% 

116,3 182 156,5 

7.Налоговые и неналоговые доходы, 

собираемые в консолидированный 

бюджет области на душу населения, 

руб. 

14365,3 14922 103,9 

8.Отношение налоговых и неналоговых 

доходов, собираемых в 

консолидированный бюджет к расходам 

бюджета, % 

62,1 65,3 105,2 
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9.Удельный вес поступления от малого 

бизнеса (ЕНВД и УСН, ПСН) в 

налоговых доходах, собираемых в 

консолидированный бюджет, % 

 

10,16 10,2 100,4 

10.Доля площади земельных участков, 

являющихся объектами 

налогообложения земельным налогом, в 

общей площади территории, % 

77,26 77,26 100 

11.Среднемесячная заработная плата 

работающего (по полному кругу 

организаций), руб. 

21240 22835 107,5 

12.Темп роста среднемесячной 

заработной платы работающего (по 

полному кругу организаций), % 

103,1 107,5 104,3 

13.Соотношение среднемесячной 

заработной платы работающего (по 

полному кругу организаций) и 

прожиточного минимума для 

трудоспособного населения, % 

231,2 246,0 106,4 

14.Отношение просроченной 

задолженности по зарплате (по 

крупным и средним организациям) к 

фонду зарплаты 

нет нет - 

15.Уровень регистрируемой 

безработицы, % 
0,56 0,47 119 

16.Уровень преступности в расчете на 

10 тыс. человек населения 
118,1 133 112,6 

17.Коэффициент естественной убыли 

населения 

 

-4,2 -5,4 128,5 

18.Ввод жилья на одного жителя в кв. 

метрах 

 

0,377 0,387 102,7 

 По итогам 9 месяцев 2016 года городской округ Семеновский по оценке 

области занимал 20 место из 52 муниципальных образований Нижегородской 

области. 

 

5. Программа производительных сил городского округа Семеновский 

 

Программой производительных сил городского округа Семеновский  

планировалось выполнить 35 мероприятий с привлечением инвестиций 244 млн. 

рублей, объемом отгруженной продукции 598 млн. рублей, создать 

дополнительно 71 рабочее место.  
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 Фактически за 2016 год выполнены 37 мероприятий с привлечением 

инвестиций 452,5 млн. рублей, объемом отгруженной продукции 654 млн. 

рублей, создано дополнительно 95 рабочих мест. 

   

Выполнение мероприятий программы производительных сил  

городского округа Семеновский за 2016 год. 

 

Показатели выполнения 

программы 

План  

на 2016 год 

Факт 

выполнения 

за 2016 год 

Процент 

выполнения 

годового 

плана 

Объем отгруженной 

продукции, млн. рублей 
598 654 109,4 

Объем инвестиций, млн. 

рублей 
237,8 452,5 190,3 

Объем оборота розничной 

торговли и общественного 

питания, млн. рублей 

54 61 112,9 

Налоговые  поступления в 

консолидированный 

бюджет, млн. рублей 

48,7 55,8 114,6 

Создано рабочих мест, 

единиц 
71 95 133,8 

 

Объем отгруженной продукции по полному кругу организации за 2016 год 

составил 4 млрд. 831 млн. рублей, с темпом роста 110,5% к уровню прошлого 

года. 

 Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников 

фиксирования за 2016 год составил 997 млн. рублей, с темпом роста 108,1% к 

прошлому году. 

 Неналоговые поступления в консолидируемый бюджет составили 600 млн. 

рублей, с темпом роста 133% к соответствующему периоду прошлого года. 

Создано дополнительных мест 95. 

 Выполнение мероприятий программы развития производительных сил 

городского округа позволила увеличить объемы отгруженной продукции на 56 

млн. рублей по сравнению с плановым показателем, объем инвестиций на 214,7 

млн. рублей, увеличить созданных дополнительно 24 рабочих мест к плановому 

показателю. 

  

6. Эффективность муниципальных программ городского округа 

Семеновский 

Отделом экономики и прогнозирования ведется реестр муниципальных 

 программ в электронной и бумажной форме. 

 Муниципальные программы являются документами стратегического 

планирования, подлежащие регистрации в информационной системе ГАС 
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«Управление» в федеральном государственном реестре. При внесении 

изменений в муниципальные программы , они регистрируются в течении 10 дней 

в информационной системе. 

Отделом подготовлена комплексная оценка эффективности муниципаль- 

ных программ городского округа Семеновский. 

Мероприятия всех 18 муниципальных программ направлены на решение 

ключевых задач в соответствии с прогнозом социально-экономического развития 

округа.  

Общий объем бюджетных средств на реализацию муниципальных программ 

составил 1 148,3 млн. руб., или 94% от плана.  

В целом программные мероприятия позволили обеспечить  

функционирование и развитие социальной, инженерной и транспортной 

инфраструктуры, укрепление материально – технической базы 

подведомственных учреждений. 

По результатам проведѐнной оценки все муниципальные программы, 

действующие на территории городского округа Семеновский, признаны 

эффективными и рекомендуются к дальнейшей реализации. 

Высокую оценку получили 12 муниципальных программ. 

Среднюю оценку получили 2 муниципальные программы. 

Удовлетворительную оценку получили 4 муниципальные программы. 

 

7. Баланс трудовых ресурсов городского округа Семеновский. 

Отделом экономики подготовлен баланс трудовых ресурсов городского  

округа Семеновский на 2016 год и на период до 2018 года. Проводился 

мониторинг работающих в разрезе отраслей экономики. Подготовлен анализ 

изменения распределения занятых в экономике городского округа по сравнению 

с прошлым годом, который представлен в таблице. 

 

Наименование 

показателя 

Плановый  

показатель 

на 2016 

год, 

человек 

Фактический 

показатель 

за 2016 год, 

человек 

Процент 

выполнения, 

% 

 

Фактическое 

отклонение,  

человек 

1.Численность населения, 

чел 
47781 47844 100,1 +63 

2.Численность населения в 

трудоспособном возрасте 

 

27900 27883 99,9 -17 

3.Распределение занятых в 

экономике, чел 
19212 19203 99,9 -9 

в т.ч. 

3.1.сельское и лесное 

хозяйство 

448 436 97,3 -12 

3.2. добыча полезных 

ископаемых 
85 92 108,2 +7 
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3.3 Обрабатывающие 

производства 
3489 3471 99,5 -18 

3.4 Производство 

электроэнергии, газа, воды 
553 551 99,6 -2 

3.5 Строительство 

 
81 80 98,8 -1 

3.6 Оптовая и розничная 

торговля 
4940 4946 100,1 +6 

3.7 Гостиницы и рестораны 59 59 100 0 

3.8 Транспорт и связь 359 356 99,2 -3 

3.9 Финансовая 

деятельность 
34 34 100 0 

3.10 Недвижимое 

имущество 
136 136 100 0 

3.11 Государственное 

управление, социальное 

страхование 

2340 2540 108,5 +200 

3.12 Образование  1576 1475 93,6 -101 

3.13 Здравоохранение 1710 1647 96,3 -63 

3.14 Прочие услуги 3402 3380 99,4 -22 

        Необходимо отметить, что численность занятых в экономике городского 

округа уменьшилась незначительно, на 9 работающих. В материальном 

производстве численность работающих также снизилась, в обрабатывающих 

производствах на 18 человек, в сельском хозяйстве на 12 человек, при снижении 

численности населения округа на 237 человек. 

 

8. Занятость населения и оплата труда по городскому округу Семеновский 

 

Отдел экономики готовит информацию о занятости населения 

 по основным направлениям экономики, среднемесячной заработной плате и 

фонде оплаты труда, который  является важным в налогооблагаемой базе 

городского округа. 

 Ежеквартально в министерство экономики готовится отчет о занятости 

населения и оплате труда. Подготовлен анализ изменения показателей фонда 

оплаты труда в 2016 году по сравнению с прошлым годом, которые 

представлены в таблице. 

 

№ 
 

Показатели  

2015  

год 

2016 

год 

Темп 

роста, % 

1 
Фонд заработной платы по 

полному кругу организаций 
3023,10 3156,71 104,42 

2 
Фонд заработной платы по 

крупным и средним организациям 
1948,55 1997,65 102,52 

3 
Фонд заработной платы по малым 

предприятиям 
343,42 399,96 116,46 
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4 

Фонд заработной платы по наемным 

работникам у индивидуальных 

предпринимателей 

267,58 282,60 105,61 

5 
Фонд заработной платы филиалов 

работающих на территории округа 
463,55 476,50 102,79 

6 
Среднемесячная заработная плата 

по полному кругу организаций 
21240 22835 107,5 

7 

Среднемесячная заработная плата 

по крупным и средним 

организациям 

19995 21035 105,2 

8 
Среднемесячная заработная плата 

по малым предприятиям 
22031 22581,45 102,50 

9 

Среднемесячная заработная плата 

наемных работников у 

индивидуальных предпринимателей 

22012 22175,36 100,74 

10 

Среднемесячная заработная плата 

филиалов работающих на 

территории округа 

36136 37180,09 102,89 

11 
Численность работающих по 

полному кругу организаций 
11861 11520 97,13 

12 
Численность работающих по 

крупным и средним организациям 
8121 7914 97,45 

13 
Численность работающих по малым 

предприятиям 
1299 1476 113,63 

14 
Численность работников у 

индивидуальных предпринимателей 
1013 1062 104,84 

15 

Численность работников по прочим 

организациям работающих на 

территории округа 

1069 1068 99,91 

 

Важно отметить, что фонд заработной платы по полному кругу организаций  

городского округа, во многом зависит от фонда заработной платы крупных и 

средних организаций, около 63%. Остальные фонды заработной платы малых 

предприятий, предпринимателей, прочих организаций и филиалов практически 

одинаково влияют на фонд оплаты в целом. 

 

9. Стандарты предельной стоимости предоставляемых жилищно-

коммунальных услуг 

 

Стандарты предельной стоимости предоставляемых жилищно – 

коммунальных услуг рассчитаны для собственников помещений в 

многоквартирных домах, пользователей муниципального жилищного фонда, 

собственников жилых домов признанных аварийными и подлежащих сносу.  

 Отделом экономики по итогам 6 месяцев и года предоставляется 

информация о изменениях платежей жилищно-коммунальных услуг, нормативов 
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для утверждения стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг. В 

таблице представлены изменения стандартов стоимости жилищно-

коммунальных услуг за 2016 год по городскому округу. 

 

 

Показатели  

с 01.01.2016 

по  

30.06.2016 

с 01.07.2016 

по  

31.12.2016 

Темп 

роста,  

% 

Стандарты стоимости жилищно-

коммунальных услуг для 

собственников жилых помещений в 

многоквартирных домах: 

 

на одиноко проживающего 

гражданина 

3007,59 3194,25 106,2 

на члена семьи из двух человек 2285,78 2426,99 106,2 

на члена семьи из трех и более 

человек 

2105,32 2235,18 106,2 

Стандарты стоимости жилищно-

коммунальных услуг для 

пользователей жилых помещений 

муниципального жилищного фонда: 

 

на одиноко проживающего 

гражданина 

3000,99 3187,65 106,2 

на члена семьи из двух человек 2281,58 2422,79 106,2 

на члена семьи из трех и более 

человек 

2101,72 2231,58 106,2 

Стандарты стоимости жилищно-

коммунальных услуг для 

собственников жилых домов, 

признанных аварийными и 

подлежащими сносу 

 

на одиноко проживающего 

гражданина 

744,55 777,06 104,4 

на члена семьи из двух человек 646,63 679,14 105,0 

на члена семьи из трех и более 

человек 

622,15 654,66 105,2 

  

От изменений тарифов на жилищно-коммунальные услуги, нормативов и норм 

происходит изменение стандарта стоимости предоставляемых жилищно-

коммунальных услуг. 

 В зависимости от категории пользователей жилых помещений и состава 

семьи используют стандарт стоимости для расчета компенсаций на 

возмещение оплаты жилищно-коммунальных услуг, которую получили 19065 

жителей округа на сумму 109 млн. рублей. 
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10.  Лимиты и потребление электроэнергии бюджетными организациями. 

Разработаны годовые лимиты потребления электрической энергии для  

бюджетных организаций на 2016 год и доведены до каждого потребителя с 

учетом месячного потребления. Ежемесячно проводился мониторинг расхода 

электроэнергии по каждому бюджетному учреждению, с целью экономии 

бюджетных средств. Лимиты потребления электроэнергии бюджетным 

организациям на 2016 год утверждены 7959 тыс. кВт/час. Фактическое 

потребление организациями составило 7758 тыс. кВт/час. Экономия по 

электроэнергии составила 201 тыс. кВт/час на сумму 1 млн. 338 тыс. 660 руб. 

№ 
Наименование 

организации 

Лимит на 

2016 год, 

квт. 

Факт 

потребления 

2016 год, 

квт. 

Экономия,  

квт. 

Экономия  

денежных 

средств, 

руб. 

1 
1.  МКОУ «Семеновская 

школа интернат» 
126000 101537 -24463 172953 

2 
2. Тарасихинский т/о 

 
187720 164785 -22935 162379,80 

3 
3. Малозиновьевский т/о 

 
159940 143368 -16572 116667 

4 
4. МБОУ «Беласовская 

средняя школа» 
53270 38240 -15030 106713 

5 
5.МБОУ «Хахальская 

основная школа» 
71280 58501 -12779 90347,53 

Хорошо налажена работа по контролю за израсходованием электроэнергии и  

получена экономия в следующих учреждениях: 

- МКОУ «Семеновская школа интернат» получена экономия 24463 кВт/час на 

сумму 172953 рубля. 

- Тарасихинский территориальный отдел получил экономию 22935 кВт/час на 

сумму 162379 рублей. 

- Малозиновьевский территориальный отдел получил экономию 16572 кВт/час 

на сумму 116667 рублей. 

- МБОУ «Беласовская средняя школа» получила экономию 15030 кВт/час на 

сумму 106713 рублей. 

- МБОУ «Хахальская основная школа» получила экономию 12779 кВт/час на 

сумму 90347 рублей. 

№ 
Наименование 

организации 

Лимит на 

2016 год, 

квт. 

Факт 

потребления 

2016 год, 

квт. 

Перерасход, 

квт. 

Перерасход  

денежных 

средств, 

руб. 

1 
 Шалдежский т/о 

 
100200 132275 +32075 226449 

2 
 Огибновский т/о 

 
146500 162192 +15692 111099 

3 
 МБОУ «Школа № 2» 

 
84000 91230 +7230 46055 
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Значительно увеличилось потребление электроэнергии и получил 

перерасход следующие организации: 

- Шалдежский территориальный отдел получил перерасход электроэнергии 

32075 кВт/час на сумму 226 449 рублей. 

- Огибновский территориальный отдел получил перерасход электроэнергии 

15692 кВт/час на сумму 111099 рубля. 

- МБОУ «Школа №2» получила перерасход электроэнергии 7230 кВт/час на 

сумму 46055 рублей. 

 

11.  Лимиты и потребление угля бюджетными организациями. 

Разработаны годовые объемы потребления угля для бюджетных  

организаций на 2016 год и доведены до каждого потребителя. Ежемесячно 

проводился мониторинг расхода угля по каждому бюджетному учреждению, с 

целью экономии бюджетных средств. 

 Лимиты потребления угля бюджетными учреждениями на 2016 год 

утверждены 934 тонн. Фактическое потребление угля бюджетными 

учреждениями за 2016 год составило 899 тонн. Экономия по углю составила 35 

тонн на сумму 104 тыс. 440 рублей. 
 

№ 
Наименование 

организации 

Лимит на 

2016 год, 

тонн. 

Факт 

потребления 

2016 год, 

тонн. 

Экономия, 

тонн. 

Экономия  

денежных 

средств, 

руб. 

1 
МБОУ «Хахальская 

школа» 
222 146 76 226784 

2 
МБДОУ «Шалдежская 

школа» 
236 223 13 38792 

 

Хорошо налажен контроль за расходованием угля и получена экономия в  

следующих учреждениях: 

- МБОУ «Хахальская школа» получила экономию 76 тонн угля на сумму 226 

тыс. 784 руб. 

- МБОУ «Шалдежская школа» получила экономию 13 тонн угля на сумму 38 

тыс. 792 руб. 

 

12. Поставка газа бюджетными организациями. 
 

 Заключены договора на поставку природного газа потребителями 

городского округа. Заключено соглашение на поставку природного газа  

организациям с годовыми объемами потребления. 

 Ежеквартально проводился мониторинг расхода газа каждой организацией, 

с целью экономии денежных средств. Лимиты потребления газа бюджетными 

организациями на 2016 год составили 474,5 тыс. куб. м. Фактическое 

потребление природного газа организациями составила 368,552 тыс. куб.м. 

Экономия по газу составила 105,948 куб. м, на сумму 682 тыс. 305 рублей. 
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№ 
Наименование 

потребителя 

2016 год 

Объем газа  

по 

договору 

тыс. м3  

2016 год 

Фактический  

расход газа 

тыс. м3. 

Экономия 

тыс. м3 

Экономия  

денежных 

средств тыс. 

руб. 

1 МБУ «ФОК» 343,000 285,999 -57,001 36708 

2 
МБДОУ Тарасихинский 

д/с «Рябинка» 
53,220 38,819 -14,404 9276 

 Хорошо налажена работа по контролю за израсходованием природного 

газа и получена экономия в следующих учреждениях: 

- МБУ «ФОК» - получена экономия природного газа 57001 куб.м на сумму 36708 

рубля. 

- МБДОУ Тарасихинский детский сад «Рябинка» получена экономия 14404 

куб.м природного газа на сумму 9576 рубля. 

 

13. Отпуск тепловой энергии (Гкал) бюджетными учреждениями городского 

округа. 

 

 В соответствии с утвержденными топливными режимами, доведены до 

каждой бюджетной организации годовые объемы потребления тепловой энергии. 

Ежемесячно проводился мониторинг расхода тепловой энергии  каждой 

бюджетной организации с целью экономии бюджетных средств. Лимиты 

тепловой энергии бюджетными учреждениями на 2016 год утверждены 17913 

Гкал. Фактическое потребление покупной тепловой энергии бюджетными 

организациями за 2016 год составило 16756 Гкал. Экономия по тепловой энергии 

бюджетными учреждениями за 2016 год составила 1217 Гкал на сумму 2 млн. 

905 тыс. 441 руб. 

 

№ Наименование 

организации  

Лимит на 

2016 год  

Гкал. 

Факт 

потребления 

2016 год, 

Гкал. 

Экономия  

Гкал. 

Экономия  

денежных 

средств, 

 руб. 

1 
 

МБОУ «Школа № 4» 
1104,97 934,42 -170,55 403158 

2 
 

МБОУ «Школа № 1» 
1140,75 1034,62 -106,13 250877 

3 
 

МБОУ «Школа № 2» 
592,7 487,21 -105,49 249364 

 

Хорошо налажена работа по контролю за израсходованием тепловой 

энергии  и получили экономию в следующие организации: 

- МБОУ «Школа №4» - получена экономия 170 Гкал на сумму 403 158 рублей. 

- МБОУ «Школа №1» - получена экономия 106 Гкал на сумму 250 877 рубля. 

- МБОУ «Школа №2» - получена экономия 105 Гкал на сумму 249 364 рублей. 
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14. Тарифная политика 

 Отделом экономики и прогнозирования ежеквартально готовилась 

информация о изменении размера платы граждан за жилищно-коммунальные 

услуги.  

 Осуществлялся мониторинг соблюдения предельных индексов роста платы 

граждан за коммунальные услуги. 

 Подготовлены и представлены в региональную службу по тарифам 

Нижегородской области предложения по установлению на 2016-2018 годы 

предельных индексов. 

 Ежеквартально готовится информация о наличии технической 

возможности подключения к системе теплоснабжения, водоснабжения и 

водоотведения.  

 В министерство экономики Нижегородской области предоставляются 

расчеты по установлению стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг 

для расчета субсидий населению.  

 Готовилась информация в федеральную службу по тарифам о 

совершенствовании процессов тарифного регулирования и информационного 

обмена. 

 

15. Внедрение стандарта развития конкуренции. 

 В целях внедрения и реализации стандарта развития конкуренции на 

территории Нижегородской области, заключено соглашение №112 от 18 февраля 

2016 года между министерством экономики Нижегородской области и 

администрацией городского округа Семеновский. 

 На основании распоряжения губернатора Нижегородской области 

разработан план мероприятий (дорожная карта) по содействию развития 

конкуренции в городском округе Семеновский. Ежеквартально подготавливается 

информация о реализации мероприятий «дорожной карты». 

 Вся информация о развитии конкуренции на территории округа – планы 

мероприятий, выполнение мероприятий, соглашение о внедрении стандарта 

развития конкуренции – размещены  на официальном сайте администрации г.о. 

Семеновский в разделе «Развитие конкуренции».  

  

16.Стратегическое планирование 

 Основными документами стратегического планирования являются: 

- среднесрочный прогноз социально-экономического развития городского округа 

Семеновский 

- муниципальные программы городского округа 

 В соответствии с законом «О стратегическом планировании в 

Нижегородской области» отделом экономики разработан и утвержден порядок 

разработки, корректировки и осуществления мониторинга прогноза социально-

экономического развития на среднесрочный период и порядок разработки, 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ. Специалистами 

отдела осуществлялось размещение всех муниципальных программ и изменений 

к ним в системе «ГАС-Управление».  

 


